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AGENDA

o Articulacion del proceso de Ordenamiento
Territorial en el plan de Desarrollo del
Departamento del Meta “JUNTOS
CONSTRUYENDO SUENOS Y
REALIDADES”.

o PET - Agendas Subregionales Y Ordenamiento
Territorial
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GOBERNACION DEL META

ARTICULACION DEL PROCESO DE
ORDENAMIENTO TERRITORIAL EN EL
PLAN DE DESARROLLO DEL
DEPARTAMENTO DEL META

“JUNTOS CONSTRUYENDO
SUENOS Y REALIDADES”.




ESTRUCTURA EN EL PDD

- ACCION INSTITUCIONAL

*FORTALECER Y TECNIFICAR LA INSTITUCIONALIDAD DEPARTAMENTAL
EN EL AREA DE LA PLANEACION, EL SEGUIMIENTO Y EL CONTROL DE LA
EJECUCION DE LOS RECURSOS Y LA OBTENCION DE LOS OBJETIVOS Y LAS

METAS PROPUESTAS

* DESARROLLO TERRITORIAL

+ PROCESOS DE SUBREGIONALIZACION Y ORDENAMIENTO

TERRITORIAL
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METAS EN EL PDD

Formular
un plan
estratégico
\ del Meta. —

\ Formular e
un Plan de
Desarrollo
Subregiona

Directrices y
orientaciones
para el
ordenamiento
total o parcial
del territorio
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PET - AGENDAS
SUBREGIONALES Y
ORDENAMIENTO
TERRITORIAL
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LUGAR DE ACCION

o Municipios de El
Dorado, El Castillo,
FuentedeOro,
Granada, Guamal,
Lejanias, Mesetas,
Puerto Lleras,
Puerto Rico, San
Luis de Cubarral,
San Juan de
Arama, San
Martin,
Vistahermosa.

JUni®s CHNeTRULEND

GOBERNACION DEL META

02/08/2012



02/08/2012

JUni®s CHNeTRULEND

GOBERNACION DEL META

OBJETIVO

Apoyar iniciativas sociales, politicas, culturales y
econémicas estratégicas necesarias para la
promocion del desarrollo regional y la convivencia
pacifica
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

o Apoyar la formulacién o Asistencia técnica
de agendas publicas para el fortalecimiento
subregionales para el Iinstitucional de las
ordenamiento administraciones
territorial y la municipales
asociatividad
municipal
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RESULTADOS
A B
Fortalecimiento Agendas publicas
institucional de las subregionales  sobre
administraciones ordenamiento
municipales, territorial y
1dentificadas y formalizacién y
viabilizadas con regulacion de la

actores relevantes del
territorio, a partir de
una vision regional y
subregional del
desarrollo y la paz en
los trece municipios

tenencia de la tierra
en  municipios en
zonas de influencia
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RESULTADO A

o Formular,

concertar y ejecutar

programas de

asistencia técnica para el fortalecimiento institucional
y el desarrollo territorial del Ariari.

o Formular Agendas Publicas de gestion para el
fortalecimiento institucional y el desarrollo territorial

del Ariari.

o Conformar espacios institucionales de coordinacidn,
concertacion y toma de decision de las agendas.

o Definir,

concertar 'y  perfeccionar

convenios

interinstitucionales y protocolos de trabajo
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RESULTADO B

© Definir una linea de base sobre ordenamiento Territorial y
tenencia de la tierra en municipios en la zona de influencia.

o Armonizar los instrumentos de Planeacién y Ordenamiento
Territorial para los municipios en la zona de influencia.

o Definir y consensuar una agenda publica subregional para el
ordenamiento Territorial en la zona de influencia.

o Formalizar e institucionalizar un espacio de dialogo de politica
ptblica sobre el tema de regulacién y formulacién de la
tenencia de la tierra en municipios en la zona de influencia.

o Evaluar, sistematizar y visibilizar la estrategia para el
ordenamiento territorial en los municipios en la zona d
influencia
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ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA'Y
TECNICA DEL - PET

COMITE COMITE
DIRECTIVO i TECNICO

EQUIPO DE
TRABAJO
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INTEGRANTES COMITE DIRECTIVO

o Gobernacion del Meta.
o CORMACARENA.

o Unidad administrativa Especial del Sistema de Parques
Nacionales Naturales —- UAESPNN,

o Departamento de la Prosperidad Social.
o INCODER.

o Un alcalde designado por los municipios ‘
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FUNCION DE COMITE DIRECTIVO

Viabilizar los acuerdos interinstitucionales
que permitan desarrollar las actividades del
proyecto, la entrega de aportes y demas
decisiones institucionales que sean claves
para el logro del proyecto
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COMITE TECNICO

o Secretario de Planeacion y Desarrollo Territorial

o Jefe de la Oficina de Asistencia Municipal de la
Gobernacion del Meta.

o Director del Proyecto.

o Un secretario de planeaciéon representante de los
municipios.
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FUNCION DE COMITE TECNICO

proponer métodos y procedimientos para el

cabal desarrollo del proyecto y dar solucion
oportuna a los problemas o dificultades
financieras, técnicas y operativas, que se
presenten en la ejecucion de la accion.

Las funciones y reglamento interno de
trabajo de estas instancias seran
propuestas por el departamento.
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A GOBERNACION DEL META
Secretario de :

Planeaciony
Desarrollo Territorial

E Q UI P O (Director General)
DE

T RABAJ O Jefe Oficina de Apoyo Comité Técnico del
Municipal Proyecto
Director de Proyecto

Profesional Area | | | Profesional Area de
Juridicay Tierras Gestion Pablica

Profesional Area de
Ordenamiento =
Territorial

Profesional Asistencia
Técnica Local

| Profesional Area de
Desarrollo rural
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ENTIDADES DE APOYO
INSTITUCIONAL

o Departamento para la Prosperidad Social.

o Departamento Nacional de Planeacion

o Ministerio de Agricultura y Desarrollo Rural.

o Ministerio de Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible.
o Instituto Geografico Agustin Codazzi.

o Ministerio de Transporte de Colombia.

Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

Servicio Nacional de Aprendizaje

Defensoria del Pueblo

Camara de Comercio de Villavicencio

Universidad de los Llanos.

o Personeros Municipales ‘

o Organizaciones sociales.

o

O 0O 0O 0O
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COLABORADORES

o Corporacién para el Desarrollo Sostenible del Area de
Manejo Especial de la Macarena. CORMACARENA

o Parques Nacionales Naturales de Colombia.
o Instituto Colombiano de Desarrollo Rural. INCODER
o Centros Provinciales de Gestiéon Agroempresarial

o Municipios de El Dorado, El Castillo, FuentedeOro,
Granada, Guamal, Lejanias, Mesetas, Puerto Lleras,
Puerto Rico, San Luis de Cubarral, San Juan de Arama,
San Martin, Vistahermosa.

o Corporacién Desarrollo para la Paz del Piedemonte ‘
Oriental. CORDEPAZ
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CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
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ACCIONES REALIZADAS POR 778 #nstiusenn,
SECRETARIA DE PLANEACION

DEPARTAMENTAL

o Procesamiento de informacién geoestadisticas

e
‘ E)  GOBIERNO

INFRAESTRUCTURA

ACCIONES REALIZADAS POR LA
SECRETARIA DE PLANEACION

DEPARTAMENTAL

o Realizo6 el Proyecto de ordenanza:
Ley 1454 de 2011

< /

“Por la cual se crea, conforma, se fijan
sus funciones y se dictan reglas para la
organizaciéon y el funcionamiento de la
Comision Regional de Ordenamiento
Territorial del Departamento del Meta”
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Junies (enstRuLENDD.
ACCIONES REALIZADAS POR LA

SECRETARIA DE PLANEACION
DEPARTAMENTAL

o Realizado procesos de fortalecimiento en
Planeacion y Ordenamiento Territorial en:

« Elaboracién y actualizaciéon de Expedientes
municipales.

» Diagnésticos territoriales.
» Elaboracién y/o actualizacion Cartografica.

* Implementacion de Sistemas de Informacién
Geografica.

o Capacitacién a funcionarios de las administraciones

municipales.

GOBERNACION DEL META
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QUE CONTINUA?

o Fortalecimiento y integraciéon institucional.
» Unificacién de Informacién geoestadistica.
* Procesos y procedimientos.
» Asistencia municipal.

o Elaborar las Directrices de Ordenamiento
Territorial total y/o parcial.

o Elaborar un plan de trabajo concertado.
» Identificar Funciones y competencias.
» Tiempos de trabajo.

GOBERNACION DEL META
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GRACIAS

Junies cenetRuLEnng.
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